МОНИТОРИНГ СИТУАЦИИ НА РЫНКЕ ТРУДА В ПРИМОРСКОМ КРАЕ ПО СОСТОЯНИЮ НА 30.11.2020 года

	Наименование организации
	Сокращение
 рабочих мест
	Введение режима
 неполного рабочего времени, рабочей недели, отпуска 
без содержания
	Задержка выплаты заработной платы
	Другие проблемы
(сокращение соц. выплат по кол. договорам и т.п.), плановые сокращения
	Примечание

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	ОБРАЗОВАНИЕ

	Образовательные учреждения Кировского
муниципального района 







	

	
	
	
	Два с половиной года остаются арестованными счета в 16 школах, 6 детских садах и учреждении дополнительного образования Кировского муниципального района. 

	Образовательные учреждения Приморского края.

	
	
	
	Профсоюз повторно обратились в Министерство образования Приморского края для получения ответа по данной ситуации.
	Педагоги не получают выплату за классное руководство при совмещении ( классного руководителя) за длительно отсутствующего  педагога.

	Партизанский муниципальный район
	
	
	
	Педагоги района получили заработную плату за сентябрь 2020 на 3 тыс. рублей меньше.
Администрация района перед началом учебного года приняла новое Положение об оплате без учета мнения профсоюзов.

	Профсоюзы требуют  отменить данную положение т.к. принято с нарушением и ухудшает правовое положение педагогов района и готовят обращение в прокуратуру ПК.

	Красноармейский муниципальный район
	
	
	
	Управление образования МР лишило педагогов оплаты труда за  каникулярное время (осенние каникулы 2020 года).
	После обращения 10 ноября 2020 года профсоюза право педагогов восстановлено и произведена оплата труда в полном размере.

	Владивостокский городской округ
	
	
	
	Большая часть педагогов города не получила компенсацию услуг ЖКХ в ноябре 2020 года
	

	КУЛЬТУРА

	Краевые Государственные
Учреждения культуры подведомственные министерству культуры и архивного дела Приморского края
	
	
	
	В соответствии со ст.35.1.ТК РФ с28.10.2020 года направленный для согласования проект приказа "Об утверждении примерного положения об оплате труда работников краевых государственных учреждений Приморского края, подведомственных министерству культуры и архивного дела "Приказ распространит свое действие на правоотношения возникшие с 01.09.2020 года.
	Профсоюзы высказали свои замечания по проекту приказа. До настоящего времени проект приказа с изменениями не поступил и не согласовывался Приморской краевой трехсторонней комиссией.

	ГОРНОРУДНАЯ ОТРАСЛЬ


	Общество с ограниченной ответственность "Лермонтовский Горно-обогатительный комбинат"

Пожарский муниципальный район
	С 26 октября 2020 года процесс производства вольфрамового концентрата остановлен  в связи с отсутствием руды. 
	84 работника отправлены в простой, с оплатой, как при простое по вине работодателя в связи с отсутствием руды.
51 работник ушли в отпуск для исключения простоя.
	
	
	Численность работников предприятия 208

	ГЕОЛОГИЯ

	
АО "Дальневосточное производственно-геологическое объединение" ОСП "Приморгеология"
 
Владивостокский ГО
	03 ноября 2020  года
63 работника получили уведомление о сокращении численности и  штата с 11 января 2021 года 
	
	

	После обращения первичной профсоюзной организации Работодатель издал приказ от25.11.2020 № 170 "Об отмене Приказа от 03 ноября 2020 года №153"

	Численность работников ОСП "Приморгеология" около 150 человек

	ГОСТИНИЦЫ

	Общество с ограниченной ответстенностью "ЛОТТЕ отель Владивосток"

Владивостокский ГО
	
	Со 02.09 2020 года по 31.12.2020 года продлен режим неполной рабочей недели (32 часа).
	
	
	Численность работающих около 150 человек

	УГЛЕДОБЫЧА

	ООО "Приморскуголь"
РУ "Новошахтинское"
Разрез "Некковый"









Октябрьский муниципальный район
	23 октября 2020 года работники предприятия получили уведомления о сокращении численности штата с 1 января 2021 года.
С 01 ноября 2020 года на предприятие начат процесс консервации
	
	
	Предполагается что, 27 работников будут трудоустроены на Разрезе"Павловский"№ 2 Михайловский район Приморского края, с 47 работниками расторгают трудовые договора по соглашению сторон, 12 работников переводятся в АО "Ургал" Хабаровский край п.Чегдомын (вахтовый режим работы) 2 работника уволились и 2 работника увольняются по сокращению штата.
	Численность работников 90 человек




О расследовании несчастных случаев
(статьи 228.1., 229 Трудового кодекса Российской Федерации)

	
	Отрасль / название предприятия
	Когда получено
извещение
	Количество/
степень тяжести
	Участие профсоюза
при расследовании
	Примечание

	ПОРТОВАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

	1.
	Акционерное общество
"Восточный порт"
Находкинский городской округ
	27.11.2020 года
	1/смертельный
	Тихоокеанская бассейновая организация Общественной организации -Профсоюз работников водного транспорта РФ
	

	АВИАСТРОЕНИЕ

	2.
	ПАО "Арсеньевская авиационная компания"Прогресс"

Арсеньевский городской округ
	29.11.2020 года
	1/смертельный
	СОП Федерация профсоюзов Приморского края
	

	



