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ПО СОСТОЯНИЮ НА 24.10.2011г.
	Наименование организации
	Сокращение рабочих мест (факт)
	Введение режима
 неполного рабочего времени, рабочей недели, отпуска без содержания
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	Другие проблемы

(сокращение соц. выплат по кол. договорам и т.п.), плановые сокращения
	Примечание
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	5
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	Горнометаллургическая  отрасль

	ООО «Ярославская ГРК»

(1200 работников, 600 членов профсоюза).
	
	
	Долгов по заработной плате нет. 

	
	Ведется работа по созданию нового коллективного договора, согласно предписанию комиссии от 9 августа 2011 г. (коллективного договора на предприятии нет с сентября 2010 г.)

	Химическая промышленность

	ЗАО «Горно-химическая компания «БОР» 

г. Дальнегорск 

(3354 работников, 2283 члена проф.).
	
	
	Долгов по заработной плате нет.
Срок выплаты аванса за октябрь 2011 г. наступает 25 октября 2011 г.
	
	

	Угольная промышленность

	Филиал ЛУР ОАО ДГК

(«Разрез Лучегорский»)
	
	
	
	
	Работодатель не предоставляет помещение профсоюзной организации ЛУР. Профорганизация была лишена помещения и имущества в марте 2011 г. (имущество возвращено в июле 2011 г.)

Профком ведет переговоры с руководством предприятия о предоставлении помещения.

	Рыбная отрасль

	ОАО «Находкинская жестяно-баночная фабрика».
	
	
	
	
	14.04.2010 г. определением Арбитражного суда Приморского края на предприятии введено внешнее управление, сроком на 18 месяцев. Внешним управляющим назначена Маковецкая А.А.

	Судостроение

	ОАО «Дальневосточный завод «ЗВЕЗДА»
г. Большой Камень 
(3600 работников, 1680 членов профсоюза)
	
	
	
	Издан приказ генерального директора ОАО «ДЗ «ЗВЕЗДА» от 13.12.2010г. № 1362 о новой структурной схеме предприятия. В связи с чем планировалось массовое сокращения работников (200 человек) с мая 2011г. 
	Приказ генерального директора ОАО «ДЗ «ЗВЕЗДА» от 13.12.2010г. № 1362 временно приостановлен. 

	ОАО «Восток» (структурное подразделение ОАО «Амурский судостроительный завод») 
г. Большой Камень 
(400 работников)
	
	
	
	
	Состоят на учете в Хабаровском краевом объединении организаций профсоюзов.


	Медицина

	МУЗ Новопокровская ЦРБ (Красноармейский муниципальный район)
	
	
	Заработная плата выплачивается 1 раз в месяц, что является нарушением трудового законодательства, ст. 136 ТК РФ
	
	

	Образование

	Красноармейский муниципальный район: 

все учреждения дошкольного образования, ДЮСШ, Школа искусств, ДДТ, музыкальная школа  - 19 учреждений
	
	
	Выплачивается 1 раз в месяц, что является нарушением ст. 136 ТК РФ.

	
	

	МДОУ п. Восток, Красноармейский район


	Отменено решение о сокращении рабочих мест, в связи с обращением профсоюза к губернатору края и президенту РФ (сокращение работников планировалось с 1 сентября 2011 г.)
	
	
	
	

	Школы Красноармейского района
	
	
	Обслуживающему персоналу пищеблока заработная плата выплачивается 1 раз в месяц, что является нарушением ст. 136 ТК РФ
	 
	

	Педагогический персонал учреждений Красноармейского района
	
	
	Кредиторская задолженность по выплате за книгоиздание и командировочным расходам на курсы повышения квалификации за 2010 г.
	
	


Председатель антикризисной комиссии ФППК 
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