МОНИТОРИНГ СИТУАЦИИ НА РЫНКЕ ТРУДА В ПРИМОРСКОМ КРАЕ

ПО СОСТОЯНИЮ НА 23.03.2015 г.
	Наименование организации
	Сокращение рабочих мест
	Введение режима

 неполного рабочего времени, рабочей недели, отпуска без содержания
	Задержка выплаты заработной платы
	Другие проблемы

(сокращение соц. Выплат по кол. Договорам и т.п.), плановые сокращения
	Примечание

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	Образование

	Педагогический персонал учреждений Красноармейского муниципального района
	
	
	
	Кредиторская задолженность по выплате за книгоиздание и командировочным расходам на курсы повышения квалификации с 2006 г. – более 4,5 млн рублей.
	График погашения кредиторской задолженности не составляется.

	КГОКУ «Детский дом № 4 г. Владивостока»
	
	
	Не выплачен аванс за март 2015 года.
Срок выплаты - 15.03., т.к. этот день является выходным, то в соответствии ст.136 ТК РФ, должен быть выплачен накануне, т.е. 13.03.2015.
	
	

	КГОКУ «Детский дом № 2 г. Владивостока»
	
	
	Не выплачен аванс за март 2015 года.

Срок выплаты - 15.03., т.к. этот день является выходным, то в соответствии ст.136 ТК РФ, должен быть выплачен накануне, т.е. 13.03.2015.
	
	Примечание:

У учреждения арестованы счета в связи с неуплатой земельного налога, что в дальнейшем препятствует проведению каких-либо платежей, в том числе расчетов по заработной плате. Обязательства по оплате долгов по земельному налогу бюджетом учреждения не предусмотрены.

	

	

	
	
	
	
	
	

	Судостроение

	ОАО «Дальневосточный завод «Звезда»,
г. Большой Камень

	
	с 01.04.2015 г. 30 (Тридцать) человек «уходит на простой» с выплатой 2/3 среднего заработка
	
	
	

	Химическая промышленность

	ЗАО «ГХК Бор»

г. Дальнегорск
	На предприятии изданы приказы № 250, 251 от 20.03.2015 г. «Об оптимизации численности (штата) работников предприятия» на высвобождение 33 (Тридцать три) штатные единицы.
	
	Задолженности нет.

Срок выплаты аванса – 25 марта 2015 г.


	
	

	АО «ННК-Приморнефтепродукт»
	С 20.04.2015 года трудовые отношения будут прекращены с 46 работниками АО «ННК-Приморнефтепродукт»( приказ №  70 от 16.02.2015)
	
	
	
	В связи проведенным с ранее закрытием нефтебаз (2009-2011 гг), расположенных в г. Спасск-Дальний, п. Камень-Рыболов, п. Ольга, проводятся мероприятия по сокращению с 20.04.2015 года 48 штатных единиц.

Мероприятия согласованы с профсоюзной стороной. Профсоюз контролирует соблюдение прав работников при сокращении.

	Связь

	Приморский филиал ОАО «Ростелеком»
	151 работник планируются к увольнению в марте 2015 г.

Работники получают уведомления о сокращении.
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